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Agenda: K1. 14:00 -15:00

Introduktion | Incheckning
E-vagledning - inblick och perspektiv

Metoder och verktyg i studie - och yrkesvagledning

Vi ska testa olika digitala verktyg

Karriarteorier om hopp och positiv osakerhet i en forandering tid

Etik och GDPR

Diskussioner | Fragestund | Utcheckning
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Kort bakgrund

Verksam studie- och karriarvagledare vid LTH, Lunds universitet.
Vagleder programstudenter: Civilingenjorsutbildning i Datateknik samt
Civilingenjorsutbildning i Tekniskt Fysik.

Digi
Tidigare verksam vid Malmo universitet. Arbetade med fragor som rér breddad
www.digicao.nu rekrytering inom hoégre studier och ungas karridarévergangar.

Fil.mag. i pedagogik (ar 2021) | Studie- och yrkesvagledarexamen (ar 2017)

Stort intresse for digitala verktyg i studie- och karriarvagledning samt interaktiv

m SYV processvagledning.

Pa natet: www.digicao.nu | info@digicao.nu| Linkedln | Youtube

Larandeplattform tillganglig har: www.digisyv.online

www.digisyv.online

>
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3 YouTube Joakim Cao: Studie- och karriarvagledning
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DigiSYV [Digital studie- och yrkesvagledning]
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Valkommen!

C' [ www.digisyv.online
KOM IGANG MED KURSEN

DigiSYV | Lérandeplattform Guide till IKT & digitala verktyg i studie-och yrkesvagledning B o e Q

ANIWN
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WEBBASERAD
FORTUTBILDNING

Just nu pagar ett intensivt arbete med att organisera sidan och
lagga upp material. Hemsidan blir tillganglig helt kostnadsfritt
fr.o.m hosten 2023. Darfor kan strukturen andras.

slidesmania.com



Artificiell intelligens
— att gora datorer och teknologier
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Ett nytt digitalt landskap

@ L] - ®
Monotona uppgifter Nya Skapa eget
férenklas anvandningsomraden material

enkelt.
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https://youtu.be/jy98n5FtGYU
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Lund

- en universitetsstad med en rik historia
och kultur, och fortsatt tillvaxt av
larosatet.

Malmo

- fran att ha varit industristad till att vara
en modern kunskapsstad

WOJVINVWSIAIS



Min vagledningskontext...

Malmo, en stad med manga majligheter, men samtidigt
manga utmaningar. Det ar dven en kluven stad med manga
hogutbildade och lagutbildade.

Processvagledning; Blicka inat — Blicka utdt — Blicka framdt
(Jmf. med Insikt — utsikt — framsikt)

Inre och yttre varld

Kompetenser

Virderingar Karriarlarande
Intressen Karriarutveckling
Egenskaper Valkompetens

Fardigheter

Socialt sammanhang

Framtidshopp
Lirande (livslangt)
Positiv osakerhet

Funktionsvariationer
Psykisk ohalsa
- Tillgang till pedagogiskt stod
- Starka psykologiskt kapital
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Detlivslangaldrandet - ett exempel...

” Jag blir 36 om ett ar och har ingen aning om vad jag ska gora med mitt liv.
Jag har inga sarskilda intressen och vet inte riktigt vad jag dr bra pa.

Twisted career — Rie Thomsen

Jag har ingen ordentlig utbildning och har jobbat som personlig assistent de
senaste 5 aren. Jag har ocksa haft deltidsarbete pa en livsmedelsaffir. Jag
blev nyligen uppsagd pga. arbetsbrist diar. Det var synd for jag behéver ju
pengar men kdnner samtidigt att det var inget for mig att fortsatta med.

Kinner mig stressad. Vad ska jag gora? Att hoppa pa en utbildning vilken
som helst gar ju inte. Jag avskyr att vara i den hir sitsen, tiden bara flyger
ivig och jag kdnner att jag inte har nagra ambitioner. Eller snarare, jag vet
inte pa vad jag ska ldgga mina "dolda” ambitioner. Vad passar jag till?”.

Inspirationskalla:

Nordiskt Natverk for Vuxnas Larande
Vad tycker dut ant jag ska gora? NVL Aland (2019)



Career is the individual's path through life, learning and work,
and the path that individuals take to live their lives, build their
skills, care for their families and work in the labour market
makes a difference to the organisations in which they work and
the societies in which they live.
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Hacks to find
dream job in
less than
\’ 30 days l







"Tell me and I will forget, teach me and I may remember,
involve me and I will learn."
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Digitalisering och digitala verktyg i skolan

Datorer och plattor Appar och program

=—_




[ Molntjanster:

* OneDrive
» Google drive
* Box

* 1Cloud
» Dropbox

» Delning av dokument

o Arbeta 1 realtid “live” tillsammans
» Teams - PowerPoint — Word etc...
* Google Education




"E-vagledning innebar att den vagledde och vagledaren oftast inte befinner
sig i samma fysiska rum, och/eller att viagledningsaktiviteten sker med stod
av IKT baserade, digitala verktyg. E-vagledning ska ge vagledning via
webben, antingen i realtid eller genom forberett material.”

Sveriges vigledarforeningen
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E-vagledning Digice

Kommunikation
pa distans...

...bra men loser
inte allt...




Kontakt Kantrakt

4K-modellen —
E-vejledning Kontakt

- Etablera relation, stim av skal till kontakt, ange forvantningar/forutsattningar, val
av kommunikationsform? Ok eller annat forum? Tidsatgang?

Konklusion Kommunikation

Kontrakt
- Klargor mal, samfatta, spegla, summera. Vad vill du uppna? Tid att reflektera.

Kommunikation
-Végledare och vagsokande arbetar tillsammans med fragan, undersdkande,
utmanade, informerande: Provar, varderar hypoteser och alternativ. Tid for reflektion

Konklusion
- Vardera slutsatser utifran i1 kontraktet uttalat mal, stimulera aktivitet, tid for

summering och reflektion. Mjlighet till aterkontakt, hur?



https://www.ug.dk/evejledning/om-evejledning/om-vejledning-i-evejledning
https://www.ug.dk/evejledning/om-evejledning/om-vejledning-i-evejledning
https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/studie--och-yrkesvagledning-pa-distans

Processvagledning i det digitala rummet

Lo

Det professionella samtalet

Coachningssamtal
Motiverande samtal
Losningsfokuserat samtal
Vigledningssamtal

Allians

Forvantningar
Samarbete
Kontrakt

Lyssna-tanka-
tala

"(':"\

Ramar
Syfte
Tidsramar

Klargorande /
Tydliggora

Information
vs Viagledning

2

Struktur Handlmgsplan

Upptacka —
Forsta - Gora

Utforska —
Tillfora -
Utforska

Viglednings
aktiviteter

Uppfoljnings
samtal

Aktiviteter efter
samtalet.

Vad dr nista steg?



The helping model — en dverblick

Possible

Possibilities .
strategies

New Best-fit
perspectives strategies

Commitment

How do | make it all happen?

The Helping Dialouge
Communication skills

Tuning in

Active listening
Responding to
empathic highlights
Checking
understanding
Probing
Summarizing
Challenging

Gerard Egan

)

DigiCao

UTU (Informationsutbyte)

Utforska vad individen redan vet:
Vad kdnner du till om...? Lyssna och
sammanfatta

Tillfor information: Kort (45-60 sek),
sakligt, anpassat till

Utforska: Vad tinker du om det? Vad
innebdr detta for dig? Lyssna och
sammanfatta



Mina behov...

<O F IO MO RS

O O N TONROIRS

Kunna rita, skissa och designa — ta fram visuellt material
Kunna infoga bilder, material och annat
Arbeta med vdgledningsmaterial/6vningar

Spara och dela material via mejl - Kunna skapa/exportera
PDF-fil eller bilder.

Mer fokus pa vdgledning och mindre information.
Tid for reflektion och att stanna upp 1 samtalet.
Att konkretisera, visualisera och synliggora idéer
Interaktion och samarbete 1 samma digital yta.
Digitalt verktyg: Enkelt och latt att komma igang.
Végledning fore teknik
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https://medium.com/graphicfacilitation/how-do-i-get-a-job-i-want-with-a-visual-cv-fa2529ec88e3

Arbeta med

/

manniskor

Design / skapande

]
]

Psykologi

Datavetenskap

Q

Programmering

Brainstorm



i Samtal med Alex

F11 = fullskdrm

Varmt véilkommen till studievéigledning

[i

Vifortsétter med ..Du
laser igenom och vajer 2
vningarErfarenheterUtbil
dningarEgenskap

Jag vill

- 45 min

Till nésta gang...

Du lser igenom och valjer 2 Gvningar Vi fortsatter med

VAD och VAR

VAD och VAR -
Metoden

] )
Instruktioner till nésta
géng

Samtal

Studi

- Uppfoliningssamtal

Hjélpa andra

Manniskor

Kompetenser

Agenda

- Vill veta mer utbildningar
- Datavetenskap Alex &r 2022

- Vet ej vad hen vill

Utbildning

- Samhilisvetenskap med Utbildningar
inriktning mot ekonomi

- Fristende kurser

Detjag kan

Service

ey
(=2

" rfarenheter
Utgéngspunkt

Studenten 2012
Har gjort foljande:

- Telefonforséljare
- Butiksbitride

- Last upp betyg pa

Viktiga faktorer

Flexibilitet

Balans i livet

Orkar e] med helgarbete
Det jag ken Vill kunna hénga med

vénner efter jobbet.

Det jag kan

Kommunikation

Férsaljning

Kompetenser -
fardigheter
Saljerfarenheter
Kan Java och HTML
Social kompetens
Ledarskap

“Jag vill gérna
arbeta internationelit”

Vad Akan.
Framsta sidor
Energisk
Egenskaper il Positiv
Glad
Ambitiés
Nyfiken

clipartkey.

Din story..

kunna
skillnad"

“Jag 4 trétt med
deltidsjobb"

Folkhdgskola

Vad far du energi av?

Kandidat i
datavetenska

Kicka nedan for att lasa
mer om Systemutveckiar

OVNINGAR

]
Svning IT
First Things First -

radsnande och nodvandgt

) nodvandgt men brddskande’



Min vigledningspraxis

Processviagledning
Interaktion
Visuella verktyg
Modeller

Teorier
Forhallningssatt
Whiteboardtavla

RO ERE OF I Qe ROI |02 At O

Hur gor jag det digitalt?

Karriarprofil = med WAD och VAR vill jag jobba i framtiden?

@ “Lett att ldra mig nya saker.”

"Vill byta yrkesbana — giira ndgot som infresserar mig"”

"Humanistiska dmnen"

KOMPETENSER

= |‘|-3. E-!..'E-‘Il:lljjil anars
+  Arbela med barm

I —

+ Pedagogiskt arbebte och stid

FRAMSTA SIDOR

+  Krealiv
= Empatisk - talamod
+ Qppen = Texibel

» Lasa av sitwationenmann

"Viktigt med balans och omvixlande"

" Hilsosam och rimligare arbetsbelastning | férhallande till arbetstid "

“_,.n-"'-._._-_‘-"‘-n. -
Mili& / sammanhang

(‘student 1)
“"‘--..______,_.-"""

= ArbetsglEde | lust
= Balans mellan ameteffritd.

« Eit arbete som |

INTRESSEN
- Biolotek * Tryop arbetemily

= Littersiur
och gora skilinad.

skor = Humanistiska intressen

Microsoft PowerFoint

Studievagledningen | Studentcamtrum | Malmd universiat

DigiCao

= Wl K&fna Hig dllah'lig behdwd, gl':ra Aylta

L I|.'I‘.'||"r~||I*T.'nllt:'l.‘tj|5|'rE‘r

Kalla: Yuri Malishenko


https://medium.com/graphicfacilitation/how-do-i-get-a-job-i-want-with-a-visual-cv-fa2529ec88e3

Det ar svart att fa jobb utan erfarenheter
Battre arbetsvillkor

Arbetsmiljo

[ Varderingar } Balans i arbetslivet
[ Omvarlden J Utveckling och erkannande

Vill Iara mig mer om:
- Programmering

Vill veta mer om

neri Nyfikenhet ) Manniskors beteende
- Kommunikation [ Liarande } Forsaljning
- IT-kunskap Marknadsforing
IT
Utmaningar
Fardigheter

Kunskaper
Analysera X

Problemldsningsformaga § N Att hitta balansen
Sociala fardigheter Stress
Samarbetsformaga

Kandidatexamenn i XXX

Kurser i ledarskap




Karr

&
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1arma1

Erfareﬁheter

Utbildning

%

o

: . Arbetsmérknad
. Personer

Intressen

L

Fardigheter.

| Egenskaper

. Varderingar

Karrlar

&

t Kalla: Karriarhjulet
(Amundson)

II'Iustratiir: Jonas Medin



I vagledningssituationen Utanfor viagledningssituationen

Vad

; Skapa Skafta
?

el vart ol bild . info

erbjuda?

Analys Beslut

Dina Dina intresser Koppla till Om HUR Matcha bilden Ta beslut och

kompetenser, och varderingar yrkesroller jobbet ser ut av dig sjalv skapa
talanger ' som matchar mot jobbet handlingsplan

[llustrator: Jonas Medin




Olika alternativ




Strategi for karrfarplanering

 vadar jag bra ga?

Var befinner jag mig?

Var arjag?
(min nuvarande
situation)

Vad skullé kunna

hjalpa mig?

Vilken erfarenhet
har jag?

r_( Ks;rtsikﬁga mal )

N

Hur tar jag .
mig dit? —( Mellanlénga mal )

Vad kan hindra mig?

Nar kanner jag
energl?

Satta mal och
\—( Langsiktiga mal )
var vill du anvdnda dina

tidsplan
kompetenserd 4 of

[llustrator: Jonas Medin






Ovningar

* Kompetenser; i form av utbildning, erfarenhet eller fran vardagslivet. Det du kan, vet, har
gjort. Bekvamt med och gora.

* Intressen; Tycker om, gillar, kan tinka sig att studera eller arbeta med, far energi,
motivation. Styrkor och svagheter — det du gillar och inte gillar!

* Virdering; det som ar viktigt for dig, prioritera, behover for att fungerar eller fa motivation,
driver, uppskattar, onskar.

* Arbetsforhallanden; Arbetsmilj6, manniskor och beteenden jag trivs / inte trivs med. Under
vilka omstandigheter gor du ditt basta arbete och ar som mest effektiv? Nar blomstrar du som
mest?

* PIE-metoden; Genom att forsta marknadens behov, forstar du ocksa var och hur dina resurser
bast kan utnyttjas.



https://mau.app.box.com/s/9zpowql1e15t12t5bgl5e22lb86gklbz
https://mau.app.box.com/s/9zpowql1e15t12t5bgl5e22lb86gklbz

LU KIS TEKHTSK
HOGSKOLA

TRIVERSITE

Datum: 230503




I've learned that people will forget what you said,
people will forget what you did, but people will
never forget how you made them feel.

MAYA ANGELOU



SUMMERING

Microsoft Powerpoint Zoom Padlet
Ateranvind bilder Annotate Anvianda mindmap

Anpassa verktygsfiltet Dela skidrm (Portion of Tema: Canvas

snabbétkomst Screen) Skapa olika kopplingar.

Designidéer Reactions: Yes, No, raise

hands. .. Ladda upp material

Anvinda bilder, figurer,

former och annat. Whiteboard Dela Canvas via lank

I A
Exportera och spara till Spara till PDF eller bilder bEiE;rtE[a till FDF clier

PDF eller bilder (png / jpeg)
padiet




First Things First —

ABCD-metoden

"Bradskande och nédvandigt”

"Ej bradskande, dock nédvandigt”

"Ej nddvandigt men bradskande”

"Ej bradskande, ej nodvandigt".




Overgang mellan skola och arbete

For in vilka olika sysselsattningstatus™® du har haft fran studenten tillsidag
- Skriv aven in viktiga handelser, personer och artal.

Ar 2021

Studenten ar:

*Med olika sysselsdttningsstatus innebdr fordndringar mellan heltid,
deltid, tillfallig arbete, period av utbildning, resor, arbetsldshet,
sabbatsar etc.

Bilden &r inspirerad av "V&gen genom livet” hémtad fran Lena Lidstréms (2009} avhandling En resa med osdkra mal



JAG VET PRECIS HUR JAG SKA GA TILLVAGA
FOR ATT FA ARBETA MED DET JAG VILL.

Jo, jag vet precis vilken utbildning jag ska ga Jag tror att jag vet vilken utbildning jag ska ga

Jag harinte en aning om vilken utbildning jag ska ga Annatsvar..




SITUATIONEN NU: FORANDRAD SITUATION:

t.ex. Jag studerar inte t.ex. Jag borjar studera

+ +

Fardelar med situationen nu Fdrdelar med farandring

Nackdelar med situationen nu Nackdelar med fordandring




Adapting

ADAPT

. N g Self-Clarity
Implementing i U tek T

il GOAL
T SETTING &  VISIONING —

//ENmeMENr ""‘“"'Hsﬂ ENVIRONMENT ™
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Goal Setting & Planning | Visioning
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DigiCao

- Vad behover jag? (vagledarbehov)
- Vad behover den sokande? (Deltagarensbehov)

Borja alltid med syftet och inte med verktyget
- det pedagogiska motivet

Att komma igang IKT i vagledning tar tid, inget ”quickfix”
med E-viagledning. .. TTT = Teknik, Tar, Tid.

Tryggheten hos vagledaren — genom bra utbildning
och ett kontinuerligt anvandande

Etiska aspekter (Funktionsvariation, GDPR, digital
etik, lokala policy for IT, avtal, upphovsraitt etc...)



GDPR - principer

¢ Anonym information och kdnsliga personuppgifter.
¢ Pseudonymiserade och anonymiserade uppgifter.

& Ta inte med kénsliga uppgifter och behandla bara de uppgifter som ar relevanta for
dndamalet, samt behandla inte fler uppgifter 4n nddvandigt.

& Satt losenordsskydd for att skydda PDF-filen eller lanken.

& Eller endast personer med relevant e-post kan fa tillgang till materialet (det vill sdga att
begrdnsad atkomst till material, endast inbjuda epost-anvandare kan fa atkomst).

Nagra bra kallor for att forska vidare:


https://www.imy.se/verksamhet/dataskydd/det-har-galler-enligt-gdpr/
https://www.imy.se/verksamhet/dataskydd/det-har-galler-enligt-gdpr/introduktion-till-gdpr/personuppgifter/kansliga-personuppgifter/




Take the best, leave the rest
Don’t get stuck 1n complexity
Think simple and clearly



DigiCao
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