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Kort bakgrund

& Verksam 60 % central studie- och karridrvagledare pa Studentcentrum,
samt 40 % fakultetsvdgledare pa Fakulteten for Teknik och Samhalle.

& Samverkansprojekt: Sommarpraktik for killar (Breddad rekrytering)
& Fil.mag. 1 pedagogik | Studie- och yrkesvigledarexamen (ar 2017)

& Stort intresse for digitala verktyg 1 karridrvagledning och interaktiv
processvdgledning (Co-creation).

Pa nitet: www.digicao.nu | joakim.cao@mau.se | LinkedIn
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Nagra omraden...

Perspeoktiv pa digital karriarvagledning - med
fokus pa moéjligheterna

Genomgang av digitala verktyg - att skapa
interaktiva och engagerade digitala méten.

- Inspiration till processvigledning - utifran
VAD och VAR modellen

i



https://www.youtube.com/user/malbas94/videos

Nagra digitala verktyg — med fokus pa Hur:et
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TELECONFERENCE
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Kommunikation
pa distans

— bra men loser
inte allt




ﬁ E-vagledning
- -ellerinte?

Frén traditionell vagledning till E-vagledning.

Vad behover min mélgrupp?

Vad behover jag som vagledare?

Ar det viigledning eller information?

(Inspelat material Mia Lindberg, maj 2020) B
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https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/studie--och-yrkesvagledning-pa-distans#h-Filmmedwebbforelasningomevagledning

Framtidshopp

Min végledningskontext... o

Positiv osakerhet

Malmo, en stad med manga majligheter, men samtidigt
manga utmaningar. Det ar dven en kluven stad med manga
hogutbildade och lagutbildade.

Processvagledning; Blicka inat — Blicka utdt — Blicka framdt
(Jmf med Insikt — utsikt — framsikt)

Inre och yttre varld
* Kompetenser

* Varderingar

* Intressen

* Egenskaper

* Kontakter

* Socialt sammanhang




Min utgangspunkt

Karriarprofil = med WAD och VAR vill jag jobba i framtiden?

@ “Lett att ldra mig nya saker.” H

"Vill byta yrkesbana — giira ndgot som infresserar mig"”

Processviagledning

"Humanistiska dmnen"

Intel‘aktlon "Viktigt med balans och omvixlande"

2 KOMPETENSER " Hilsosam och rimligare arbetsbelastning | forhallande till arbetstid
Visuella verktyg ——
- | dja andra
+  Afbela med barm

MOdCHCI‘ - Moggrann ~ Miljs | sammanhang

(‘Student 1)
"1._“-‘-‘-_-_._.-.-’._:’

Teorier Balans mellan .a"-..ale.'mt-:_

+ Pedagogiskt arbebte och stid = ArbetsglEde | lust

RO ERE OF I Qe ROI |02 At O

Forhallningssatt o —
M = Bicdiotek " I
WhlteboardtaVIa * Kreatiy « Litterstur « Vil KERRE Mig delaklig, behaws, gara nyits

= Empatisk - talamod R S— och gora skilinad.
Qppen = Nexibel

v situationenmanniskor = Humanistiska intressen

Microsoft PowerFoint 1 ( MALME

»  Anpassningsbar UNIVERSITET

Hur gor jag det digitalt?

Studiavagles Hudentcamtrum | Malmd universiet
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Tala om arbetslivet

ett genusmedvetet och

normkritiskt material for hela C G ['E e r

skolan

KARRIARVAGLEDNING

Frida Wikstrand & Mia Lindberg (2016)
|




Ett exempel..

”Jag blir 32 om ett ar och har ingen aning om vad jag ska gora med mitt liv.
Jag har inga sdrskilda intressen och vet inte riktigt vad jag dr bra pa.

Jag har ingen ordentlig utbildning och har jobbat som personlig assistent de
senaste 5 aren. Jag har ocksa haft deltidsarbete pa en livsmedelsaffar. Jag blev
nyligen uppsagd pga. arbetsbrist ddar. Det var synd for jag behover ju pengar
men kidnner samtidigt att det var inget for mig att fortsatta med.

Kanner mig stressad. Vad ska jag gora? Att hoppa pa en utbildning vilken som
helst gar ju inte. Jag avskyr att vara 1 den hér sitsen, tiden bara flyger ivag och
jag kdnner att jag inte har nagra ambitioner. Eller snarare, jag vet inte pa vad
jag ska lagga mina "dolda” ambitioner. Vad passar jag till?”.

Vad tycker dut ant jag ska gora?
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I've learned that people will forget what you said,
people will forget what you did, but people will
never forget how you made them feel.

MAYA ANGELOU
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Samtalsmetod

Allians ~ Ramar  Struktur Handllngsplan

® ®
Forvantningar Syfte » Uppticka — Uppfoljnings
Forsta - Gora samtal
| Samarbete Tidsramar
Utforska — Aktiviteter efter

_ Kontrakt Klargorande / Tillfora - samtalet.
Professionell samtal Tydliggora Utforska
Lyssna-tdnka- Vad ér nésta steg?
tala Information Viglednings
vs Vigledning aktiviteter

o :
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Coachningssamtal
Motiverande samtal
Losningsfokuserat samtal
Vigledningssamtal










I vagledningssituationen Utanfor viagledningssituationen

Vad

; Skapa Skafta
?

el vart ol bild . info

erbjuda?

Analys Beslut

Dina Dina intresser Koppla till Om HUR Matcha bilden Ta beslut och

kompetenser, och varderingar yrkesroller jobbet ser ut av dig sjalv skapa
talanger ' som matchar mot jobbet handlingsplan

[llustrator: Jonas Medin




Strategi for karrfarplanering

 vadar jag bra ga?

Var befinner jag mig?

Var arjag?
(min nuvarande
situation)

Vad skullé kunna

hjalpa mig?

Vilken erfarenhet
har jag?

r_( Ks;rtsikﬁga mal )

N

Hur tar jag .
mig dit? —( Mellanlénga mal )

Vad kan hindra mig?

Nar kanner jag
energl?

Satta mal och
\—( Langsiktiga mal )
var vill du anvdnda dina

tidsplan
kompetenserd 4 of

[llustrator: Jonas Medin



Hantera
oro

Narvaro
i tiden

Reflektion Prioritering

Handlings-
plan

Strategier

\.



Ovningar

* Kompetenser; 1 form av utbildning, erfarenhet eller fran vardagslivet. Det du kan, vet, har
gjort. Bekvamt med och gora.

* Intressen; Tycker om, gillar, kan tinka sig att studera eller arbeta med, far energi,
motivation. Styrkor och svagheter — det du gillar och inte gillar!

* Virdering; det som ar viktigt for dig, prioritera, behover for att fungerar eller fa motivation,
driver, uppskattar, onskar.

* Arbetsforhallanden; Arbetsmilj6, manniskor och beteenden jag trivs / inte trivs med. Under
vilka omstandigheter gor du ditt basta arbete och ar som mest effektiv? Nar blomstrar du som
mest?

* PIE-metoden; Genom att forsta marknadens behov, forstar du ocksa var och hur dina resurser

bast kan utnyttjas.
MALMO
l l UNIVERSITET


https://mau.app.box.com/s/9zpowql1e15t12t5bgl5e22lb86gklbz
https://mau.app.box.com/s/9zpowql1e15t12t5bgl5e22lb86gklbz




Olika alternativ




Karriarprofil — med VAD och VAR vill jag jobba i framtiden?

ARBETE / UTBILDNING

KOMPETENSER

@ MILJO / SAMMANHANG
\

) INTRESSEN
FRAMSTA SIDOR

MALMO
l l UNIVERSITET

Studievagledningen | Studentcentrum | Malmé universitet



Karriarprofil — med VAD och VAR vill jag jobba i framtiden?

“Latt att lara mig nya saker.”

”Vill byta yrkesbana — gbéra nagot som intresserar mig”

"Humanistiska amnen”
“Viktigt med balans och omvéxlande”

KOMPETENSER ” Hdlsosam och rimligare arbetsbelastning i forhallande till arbetstid ”

Hjalpa/stddja andra

Arbeta med barn \
- Noggrann Milj6 / sammanhang
» Pedagogiskt arbete och st6d —* Arbetsgladje/ lust

« Balans mellan arbete/fritid.

» Ett arbete som jag trivs med.

* Vill inte ett arbete som innebar mycket hégt

INTRESSEN tempo och sténdiga férandringar.

FRAMSTA SIDOR . -

. Bibliotek Trygg arbetsmiljo
« Kreativ o e + Vill kdnna mig delaktig, behovd, gora nytta
+ Empatisk - talamod . Sprak och gora skillnad.
+ Oppen — flexibel il
» Lasa av situationer/manniskor « Humanistiska intressen
et Microsoft PowerPoint [ MAMS
- Anpassningsbar I U UNIVERSITET

Studievagledningen | Studentcentrum | Malmé universitet



Z.oom - annotate:
Click on options and then annotate

View Options v

Zoom Ratio Fit to Winde
Beguest Remote Control

Annotate
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Annotate - menu

Select, move or resize your Click and drag Save all
annotations. To select several — | toerase parts annotations on
annotations at once, click and of your —— ———— | thescreenasa
drag your mouse over them. annotation Undo Redo Delete screenshot

v oK & 0O H 06w M X

Mouse Select Stamp Spotlight Eraser Format Undo Redo Clear Save

Switch to your mouse Insert lines, Insert Turn the cursor Change the formatting
pointer. It is blue when arrows, and icons into a spotlight options of annotations
then annotation tools shapes or arrow tools like colour, line

|

are deactivated. : / width, and font.




Adapting

ADAPT
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JAG VET PRECIS HUR JAG SKA GA TILLVAGA
FOR ATT FA ARBETA MED DET JAG VILL.

Jo, jag vet precis vilken utbildning jag ska ga Jag tror att jag vet vilken utbildning jag ska ga

Jag harinte en aning om vilken utbildning jag ska ga Annatsvar..
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Ritplatta (II)
- Ipad + Apple pencile

Program:
- Notability
- GoodNotes
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How to participate?

. Connect to www.wooclap.com/220KT

. You can participate

WEB

Ord eller tankar som fangar din upplevelse av detta mote...



Take the best, leave the rest
Don’t get stuck 1n complexity
Think simple and clearly
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Tack for att du lyssnade!

Fragor och kontakt:
Joakim.cao@mau.se alt LinkedIn



mailto:Joakim.cao@mau.se
https://www.linkedin.com/in/joakimcao/
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